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Protocolo

Entre a Escola E. B. 2, 3 Dom Paio Peres Correia, representada pelo Presidente do Conselho
Executivo, Antonio Bagarrdo Teixeira como primeiro outorgante € a Camara Municipal de
Tavira, representada pelo Presidente, José Macario Correia, como segundo outorgante,
estabelece-se nesta data o seguinte protocolo:

I
O segundo outorgante autoriza a realizagido do Atelier de Trabalho, nas suas instalagdes, sitas em

Tavira, durante o ano lectivo 2003-04 nos sectores de Niicleo Arqueolégico, Educacio e
Cultura, Escola Fixa de Transito, Oficinas Municipais, Proteccio Civil, Centro de
Educacio Ambiental.

11

O Atelier de Trabalho insere-se nos Projectos Curriculares das Turmas de Curriculo Alternativo,
8° E e 9° D no ambito do Despacho 22/ SEEI/96.

I

O processo de Ensino-Aprendizagem em contexto de trabalho tem como objectivo proporcionar
aos alunos um percurso escolar diferente que lhes possibilite concluir com éxito o Ensino Basico

e consequentemente que possam comprovar a necessidade da Escola para a integragdo na Vida.

1%

De acordo com o ponto anterior o aluno devera:
e Cumprir o horario estabelecido e que abaixo se designa,
e Prestar atengéo e realizar as tarefas e instru¢des que lhe sejam dadas pelo Técnico de
Acompanhamento;

e Respeitar as regras de local de trabalho, nomeadamente na relagdo inter-pessoal e

cumprimento de fungdes.
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i A
O segundo outorgante, através do técnico acompanhante, compromete-se, durante o periodo de
aprendizagem, a:
e Ajudar o aluno a compreender como esta organizado o sector/ servigo;
e Distribuir tarefas para o aluno executar, contribuindo para uma progressiva
aprendizagem das actividades inerentes ao posto de trabalho;
¢ Evitar a interferéncia de elementos estranhos ao processo de formagao;
e Esclarecer davidas que o aluno colocar;
e Colocar ao Professor Acompanhante do Atelier de Trabalho os problemas que surjam
durante o processo de formagdo, de forma a que em conjunto possam procurar

solugdo.

VI

O primeiro outorgante, através do Professor Acompanhante compromete-se, durante o periodo
de trabalho, a:

e Acompanhar regularmente o aluno;

e Promover a boa colaboragéo inter-pares;

e Intervir junto do aluno, quando para tal for solicitado pelo segundo outorgante.

\%1!
O Atelier de Trabalho decorrera durante o ano lectivo 2003/ 2004 e funcionara no seguinte

horario: 2* e 5* feiras — das 14h as 16h15m

VI

Durante o periodo de actividades de formagdo o primeiro outorgante assume toda a
responsabilidade em qualquer incidente verificado, ou qualquer problema de caréacter sindical ou

de inspecgdes de trabalho, relativas ao aluno.
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IX

Todos os alunos encontram-se abrangidos pelo seguro escolar.

X

Este protocolo extingue-se imediatamente pela vontade expressa de qualquer dos outorgantes.
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